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Ūkio ministerijos antikorupcinės programos 

įgyvendinimo ir tobulinimo darbo grupės

INFORMACINIS PRANEŠIMAS

2003 m. vasario 21 d.


Vykdydami 2002 m. lapkričio 26 d. Lietuvos Respublikos ūkio ministro įsakymu Nr. 424 ,,Dėl Lietuvos Respublikos ūkio ministerijos antikorupcinės programos 2002–2003 metams“ patvirtintos Ūkio ministerijos antikorupcinės programos įgyvendinimo priemonių plano 2002–2003 metams septintąją priemonę, kurios tikslas – užtikrinti, kad visi suprastų korupcijos prevencijos svarbą ir žinotų, ką daryti, jeigu išaiškinamas ar įtariamas korupcijos atvejis, Ūkio ministerijos bei prie ministerijos esančių įstaigų tarnautojams ir darbuotojams  p r a n e š a m e, kad:

1. Kiekvienas valstybės tarnautojas ir darbuotojas, dirbantis (tarnaujantis) Ūkio ministerijoje ir prie ministerijos esančiose įstaigose turi:

1.1. būti susipažinęs ir vadovautis šiais su korupcijos prevencija susijusiais pagrindiniais Lietuvos Respublikos teisės aktais:

1.1.1. 1997 m. liepos 2 d. Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymu Nr. VIII-371 (Žin., 1997, Nr. 67-1659; nauja redakcija 2000 m. vasario 29 d.);

1.1.2. 1999 m. liepos 8 d. Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymu Nr. VIII-1316 (Žin., 1999, Nr. 66-2130; nauja redakcija 2002 m. liepos 1 d.);

1.1.3. 2002 m. sausio 17 d. Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu Nr. IX-711 ,,Dėl Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija programos patvirtinimo“ (Žin., 2002, Nr. 10-355);

1.1.4. 2002 m. gegužės 28 d. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu Nr. IX-904 (Žin., 2002, Nr. 57-2297);

1.1.5. 2002 m. birželio 24 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu Nr. 968 ,,Dėl Valstybės tarnautojų veiklos etikos taisyklių patvirtinimo“ (Žin., 2002, Nr. 65-2656);

1.1.6. 2002 m. lapkričio 26 d. ūkio ministro įsakymu Nr. 424 ,,Dėl Lietuvos Respublikos ūkio ministerijos antikorupcinės programos 2002–2003 metams“ (Informaciniai pranešimai, 2002, Nr. 91-463);

1.2. žinoti, kad pagrindinis kovos su korupcija 2002–2003 metais strategijos siekis yra šalinti prielaidas korupcijai atsirasti bei plisti Ūkio ministerijoje ir prie ministerijos esančiose įstaigose, bei tęsti antikorupcinę veiklą;

1.3. savarankiškai stebėti, kaip įgyvendinama Lietuvos Respublikos ūkio ministerijos antikorupcinė programa 2002–2003 metams ir kaip laikomasi joje įtvirtintų nuostatų;

1.4. vadovautis įstatymo viršenybės principu, kad visi veiksmai atitiktų Lietuvos Respublikos teisės aktuose įtvirtintas nuostatas, o  veikla būtų pagrįsta įstatymais;

1.5. remtis objektyvumo principu, kad sprendimo priėmimas ir kiti oficialūs viešojo administravimo subjekto veiksmai būtų nešališki ir objektyvūs;

1.6. vadovautis tarnybinio bendradarbiavimo principu, kad viešojo administravimo institucijos, rengdamos administracinius aktus, prireikus teiktų viena kitai reikalingą informacinę ir kitokią pagalbą; 

1.7. ypatingą dėmesį skirti ūkio srities teisės aktų, kurie sumažintų apgaulės ir korupcijos rizikos atsiradimo tikimybę, kūrimui ir tobulinimui.
2. Norint įgyvendinti korupcijos prevencijos priemones, šalinant šio neigiamo socialinio reiškinio priežastis, būtina plėsti glaudesnį Ūkio ministerijos bendradarbiavimą su visuomene ir ugdyti visuomenės narių pilietinę sąmonę bei nepakantumą negerovėms, aiškinant korupcijos daromą žalą.

3. Visi valstybės tarnautojai ir darbuotojai privalo visomis įmanomomis teisėtomis priemonėmis kovoti su galimomis korupcijos apraiškomis Ūkio ministerijoje ir prie ministerijos esančiose įstaigose, nuolat gerinti sistemas bei procesus, už kuriuos yra paskirti atsakingais, ir pranešti vadovybei apie bet kokias silpnąsias vietas, rizikos veiksnius ar prielaidas korupcijai atsirasti bei plisti.

4. Ūkio ministerijos ir prie ministerijos esančių įstaigų valstybės tarnautojai ir darbuotojai turi pranešti savo vadovybei apie korupcijos šiose institucijose atvejus. 

5. Pagrįsti įtarimai dėl korupcijos atvejo bus išsamiai nagrinėjami ir, jei pasitvirtins korupcijos faktas, apie tai bus nedelsiant pranešama atitinkamai tokius korupcinius nusikaltimus tiriančiai institucijai. 

6. Ūkio ministerijos ir prie ministerijos esančių įstaigų vadovybė garantuos apie korupcinius nusikaltimus jai pranešusio asmens anonimiškumą.

7. Ūkio ministerijos antikorupcinės programos įgyvendinimo ir tobulinimo darbo grupė rinks informaciją apie išaiškintus korupcijos atvejus mūsų institucijoje ir prie jos esančiose įstaigose.

8. 2003 metų pabaigoje Ūkio ministerijos antikorupcinės programos įgyvendinimo ir tobulinimo darbo grupė peržiūrės Ūkio ministerijos kompetencijai priskirtą valdymo sritį siekdama, kad joje tikrai būtų įtvirtintos adekvačios korupcijos prevencijos priemonės, išanalizuos Ūkio ministerijos kompetenciją reglamentuojančius teisės aktus ir, atsižvelgus į gautus rezultatus, parengs siūlymus dėl naujų korupcijos prevencijos priemonių.

9. Visi valstybės tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys (tarnaujantys) Ūkio ministerijoje ir prie ministerijos esančiose įstaigose, turi būti pasirengę kovai su korupcija ir jausti už tai atsakomybę, kadangi tik glaudžiai bendradarbiaujant bus galima sėkmingai šalinti prielaidas korupcijai atsirasti bei plisti Ūkio ministerijoje ir prie ministerijos esančiose įstaigose, bei tęsti antikorupcinę veiklą.

10. Kiekvienas Ūkio ministerijos antikorupcinės programos įgyvendinimo ir tobulinimo darbo grupės narys iki 2003 m. balandžio 15 d. privalo supažindinti tiesiogiai jiems pavaldžius asmenis su šiuo pranešimu, o tai liudijančius sąrašus, kuriuose pavaldiniai parašais patvirtina, kad susipažino su šiuo informaciniu pranešimu (forma pridedama), perduoti laikyti Ūkio ministerijos Personalo skyriui ir apie tai informuoti darbo grupės vadovą Gediminą Miškinį. Likusius Ūkio ministerijos valstybės tarnautojus su šiuo pranešimu turės supažindinti Ūkio ministerijos Personalo skyrius.

Ūkio ministerijos valstybės sekretorius





Gediminas Miškinis

Asmenų, susipažinusių su Ūkio ministerijos antikorupcinės programos įgyvendinimo ir tobulinimo darbo grupės 2003 m. vasario 21 d. informaciniu pranešimu, sąrašas
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